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UNIONE DEI COMUNI DEL TERRALBESE

PROVINCIA DI ORISTANO

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA

N.52 OGGETTO: Nulla osta incondizionato al dipendente Cherchi Mario Vincenzo
del 17/08/2020 ai sensi dell’art. 30 del D.Lgs 165/2001.

L’anno duemilaventi, il giorno diciassette del mese di agosto, in seduta straordinaria ed in
modalita ordinaria/telematica con inizio alle ore 16:30, si € riunita a Terralba presso I’Ufficio del
Presidente, la Giunta dell’Unione dei Comuni del Terralbese, composta dai signori Sindaci:

PRESENTI ASSENTI
Orru Rosella (per delega Pili Sandro) X
Pintus Manuela X
Cera Emanuele X
Dore Anna Maria X
Corrias Luca (per delega Santucciu Andrea) X

Presiede la seduta il Presidente delegato Rosella Orru.
Partecipa alla seduta il Vice Segretario dott. Stefano Usai.

LA GIUNTA

Viste le note:

- del 20/07/2020, acquisita agli atti dell’Ente in pari data al n. 3006 di protocollo, con la quale il
dipendente a tempo pieno e indeterminato Cherchi Mario Vincenzo con il profilo professionale di
vigile urbano — cat. C, di questa amministrazione, ha chiesto nulla osta preventivo per il
trasferimento per mobilita esterna in altro Comune;

- del 23/07/2020, acquisita agli atti dell’Ente in pari data al n. 3056 di protocollo, con la quale
sono integrate le notizie in merito, specificando che si richiede il Nulla Osta in argomento per
poter partecipare ai bandi pubblici di mobilita esterna pubblicati rispettivamente dai Comuni di
Terralba e di Riola Sardo;

Visto |'articolo 30, del D.Igs 165/2001, come novellato dall’art. 49, del D.lgs. 150/2009, relativo al
passaggio diretto di personale tra pubbliche amministrazioni ed in particolare il comma 1 a norma
del quale:

“Le amministrazioni possono ricoprire posti vacanti in organico mediante cessione del contratto di
lavoro di dipendenti appartenenti alla stessa qualifica in servizio presso altre amministrazioni, che
facciano domanda di trasferimento. Il trasferimento e disposto previo parere favorevole dei
dirigenti responsabili dei servizi e degli uffici cui il personale é o sara assegnato sulla base della
professionalita in possesso del dipendente in relazione al posto ricoperto o da ricoprire”....

Considerato che il D.L: 95/2012 convertito in legge n. 135/2012, all’art. 14, c. 7, ha stabilito che le
cessazioni dal servizio per processi di mobilita, nonché a seguito dell’applicazione delle
disposizioni di cui all’art. 2, c. 11 lett., sono operazioni neutre, per cui non possono essere
calcolate come risparmio utile per definire 'ammontare delle disponibilita finanziarie da destinare
alle assunzioni o il numero delle unita sostituibili in relazione alle limitazioni del turn over;

Preso atto che, come da piu parti chiarito, nonostante la formulazione letterale della norma
sembrerebbe lasciar intendere, ai fini del perfezionamento della mobilita sarebbe sufficiente il
R parere favorevole dei dirigenti responsabili dei servizi e degli uffici cui il personale e
assegnato (nel caso in cui si tratti di personale in posizione di comando o fuori ruolo gia presente
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presso I'amministrazione cessionaria) o sara assegnato (in tutti gli altri casi)”, in realta per il
perfezionamento della mobilita volontaria che € una particolare fattispecie contrattuale di
“cessione di contratto” regolata dall’art. 1046 del codice civile, non puo prescindersi dal “nulla
osta” in uscita rilasciato dall’Amministrazione presso la quale il dipendente presta servizio;

Visto il parere del Comandante dei VV.UU., prot. n. 3064 del 23/07/2020 favorevole al rilascio del
nulla osta alla mobilita volontaria del dipendente istante presso altra pubblica amministrazione,
allegato alla presente deliberazione;

Ritenuto di esprimere formale nulla osta preventivo alla concessione di mobilita esterna ai sensi
dell’art. 30 comma 1 del DLgs 165/2001 per il dipendente Cherchi Mario Vincenzo, affinché lo
stesso possa partecipare all’avviso di mobilita esterna pubblicato dai Comuni di Terralba e Riola
Sardo;

Visti:
-il D.Lgs n. 165/2001;
- il vigente Regolamento Comunale sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi;

Visto il parere favorevole, sotto il profilo della regolarita contabile e tecnica, da parte del
Responsabile del Servizio Finanziario;

Con votazione favorevole unanime;

DELIBERA

per le motivazioni espresse in narrativa, che formano parte integrante e sostanziale del presente

dispositivo, di:

e Rilasciare, in accoglimento della propria istanza, all’agente Cherchi Mario Vincenzo dipendente a
tempo pieno e indeterminato, con il profilo professionale di vigile urbano — cat. C, di questa
Amministrazione, il nulla osta incondizionato al trasferimento per mobilita volontaria ai sensi
dell’art. 30 del D.Lgs n. 165/2001;

e Dare atto che la mobilita da qua non determina una cessazione per il Comune e che, pertanto
non se ne potra tenere conto ai fini di nuove assunzioni, ma solo ai fini di processo di mobilita in
entrata;

e Trasmettere il presente provvedimento al dipendente Cherchi Mario Vincenzo;

e Dichiarare la presente immediatamente esecutiva ai sensi dell’art. 134, comma 4, del T.U.EE.LL.
approvato con D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267.
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UNIONE DEI COMUNI DEL TERRALBESE — PROVINCIA DI ORISTANO

Pareri espressi ai sensi dell’art. 49 del D.Lgs. 267/2000: Delibera G.U. n. 52 in data 17/08/2020.

OGGETTO: Nulla osta incondizionato al dipendente Cherchi Mario Vincenzo ai sensi dell’art. 30
del D.Lgs 165/2001.

Letto approvato e sottoscritto

P. il Presidente Il Vice Segretario

F.to (Rosella Orru) F.to (Dott. Stefano Usai)

Certifico che la presente deliberazione trovasi in corso di pubblicazione ai sensi dell’art. 124 del
D.Lgs. 267/2000, per quindici giorni con decorrenza dal 10/09/2020 al 25/09/2020.

Terralba, 10/09/2020
L'impiegato incaricato

F.to (Geom. Romano Pitzus)

Certifico che la presente delibera & copia conforme all’originale.
Terralba,

L'impiegato incaricato
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